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Représentant Pays — NIGER
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L’association ALIMA (The Alliance for International Medical Action) a été créée en juin 2009 avec pour objectif de
produire des secours médicaux lors de situations d’'urgences ou de catastrophes médicales mais aussi de participer a
la réduction de la fracture entre les moyens d’'une médecine moderne et I'accessibilité a cette médecine pour une
partie de la population mondiale. Pour se faire, ALIMA met la qualité médicale et 'efficacité comme conditions a son
action mais aussi la recherche et 'ancrage dans les sociétés civiles des pays d’intervention en développant des
projets en partenariat avec des acteurs locaux.

ALIMA se positionne aujourd’hui sur trois axes :
o Incubateur dONG humanitaires nationales dans les pays en voie de développement (projet Niger en
partenariat avec 'ONG nigérienne BEFEN, au Mali avec TONG AMCP) ;
Facilitateur pour mettre en réseau différents acteurs humanitaires ;
o Développeur de recherches opérationnelles visant a améliorer les pratigues sur nos champs
d’intervention en sollicitant chercheurs, universitaires et acteurs de terrain. (Ex : Niger : recherche
opérationnelle sur la prévention de la malnutrition)

Programmes Alima au Niger :

Depuis Juillet 2009, ALIMA travaille en collaboration avec 'ONG médicale nigérienne BEFEN (Bien Etre de la Femme
et de 'Enfant au Niger) et Médecins Sans Frontiéres Suisse pour gérer un programme de prise en charge de la
malnutrition et du paludisme dans le district de Mirriah (800 000 habitants) dans la région de Zinder a 'est du Niger.
L’appui est fait en intégration avec le ministére de la santé publique sur 17 centres de santé intégrés et au sein de la
pédiatrie de I'hopital de district d’'une capacité de 100 lits. En 2010, pres de 25 000 enfants sévérement malnutris et
30 000 cas de paludisme ont été pris charge. Un volet de prise en charge simplifiée de la malnutrition aiglie modérée
a été lancé en 2011 avec le Programme Alimentaire Mondiale permettant de fournir & plus de 10 000 enfants une
ration d’aliments supplémentaires préts a 'emploi pendant quatre mois. ALIMA et BEFEN ont également répondu a
une épidémie de rougeole en vaccinant environ 40 000 enfants sur trois aires de santé en 2011. En quelques années
BEFEN est devenue un acteur majeur parmi les ONG médicales nationales et internationales au Niger et dans la sous
région.

Sous l'autorité du responsable de programmes vous serez chargé de mettre en ceuvre les projets au Niger
validés par le CA. Ces projets seront menés en partenariat avec des organisations locales et internationales.

Représentation et partenariat
o Représentation de l'association auprées des ONGs et des différents partenaires dont les autorités
locales et les bailleurs, mais aussi les autres intervenants de l'aide, les médias et la société civile.
Participation aux différents meetings ;
o Organisation et animation du partenariat : identification de partenaires, soutien, évaluation des
partenariats ;
o Soutien a 'association BEFEN tel que prévu par le protocole d’accord.

Analyse, planification, mise en ceuvre, suivi, évaluation des activités
En étroite collaboration avec les ONG partenaires, dans I'objectif de garantir la qualité des programmes et de
renforcer les ONG partenaires :

o Analyse du contexte humanitaire, politique, économique et social du pays ;
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Analyse/évaluation de nouveaux besoins, définition des stratégies et du contenu des projets a
entreprendre;

Support a I'écriture des projets ;

Support a la planification des activités médicales, logistiques et administratives ;

Elaboration et mise en ceuvre des procédures de suivi et d’évaluation des projets ;

Gestion des moyens financiers (budget, prévisionnel de trésorerie) et administratifs d’ALIMA au
Niger.
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Analyse de I'évolution de la situation liée aux problématiques politiques et sécuritaire au Niger ;
Analyser le contexte, identifier les risques et valider les regles de sécurité ;

Contrdler la transmission des regles de sécurité et leur respect ;

Décider aprés accord du siége d’évacuer une base ou la mission si nécessaire.

Recherche de financements
En étroite collaboration avec les ONG partenaires, dans I'objectif de les renforcer :

@)

@)
@)
@)

Evaluation des nouveaux bailleurs potentiels présents au Niger ;

Coordination des liens avec les bailleurs présents au Niger ;

Réponse aux appels a projet ;

Support a la rédaction de la partie narrative des rapports intermédiaires et finaux.

Management des ressources humaines

o

Définition des profils de poste, suivi, définition des objectifs, soutien et évaluation des expatriés pour
la coordination ALIMA au Niger ;

En collaboration avec les responsables des partenaires: descriptif de poste, recrutement, formation,
suivi, définition des objectifs, soutien et évaluation des équipes des projets (partenaires et ALIMA) ;
En collaboration avec les responsables des partenaires : définition des besoins en formation des
équipes des projets, mise en place de ces formations ;

Organisation et animation des réunions d’équipes de coordination.

Communication
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Participer a I'information des donateurs et du grand public ;
Participation a la communication externe de I'association au Niger ;
Initier le témoignage et participer a I'élaboration de plaidoyer si nécessaire.

Expériences / Formation du candidat

o

O O O O O

Expérience indispensable d’au moins 3 années sur un poste demandant une forte polyvalence dans
un cadre humanitaire ;

Expérience indispensable en termes de management d’équipe, gestion de projet, mise en place de
stratégies d’intervention et gestion de la sécurité ;

Connaissances dans un domaine technique humanitaire ;

Compréhension des principales taches administratives et financiéeres ;

Connaissance des procédures bailleurs UE, UN, etc. ;

Compétences rédactionnelles indispensables ;

Capacité a entretenir des réseaux et mener un lobbying pro actif.
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Qualité du candidat

Capacités d’analyse et de synthese ;

Capacité d’organisation, d’adaptation et d’animation d’équipe;
Diplomatie et capacité a la négociation;

Sang-froid, patience et maturité professionnelle.
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Langues parlées du candidat
o Labonne maitrise du frangais oral et écrit est indispensable ;
o L’anglais est un atout.
Durée du contrat : 1 an
Prise de poste : 15 janvier 2012
Salaire / Indemnité : Compétitive selon expérience.
ALIMA prend également en charge les frais d'hébergement ainsi que les frais de déplacements entre le pays d'origine

de I'expatrié et le lieu de mission.

Documents a envoyer : Pour postuler, merci de nous faire parvenir votre CV et lettre de motivation, a
recrutement@alima-ngo.org avec en sujet la référence « Représentant Pays Niger ».

Email de la personne contact : recrutement@alima-ngo.org.

Date de fin de validité de I’annonce : 10/01/2012

ALIMA - The Alliance for International Medical Action
39 rue de Romainville 93 100 Montreuil - Tel: 01 76 74 75 17 - Fax: 01 70 74 42 18
office@alima-ngo.orgwww.alimaong.org



mailto:recrutement@alima-ngo.org

